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Project Implementation 

Please summarise the main developments in the project at this interim stage. Describe the activities 

already completed, the activities currently in progress and the activities to be organised for the 

remaining project duration. 

Are the initial objectives, planned activities, identified targets and expected results being pursued, 

carried out and reached as initially planned? So far, have you encountered challenges or problems in 

implementing the project goals as planned? If so, what challenges or problems have you encountered? 

Please provide any relevant information considered necessary for a comprehensive overview of the 

current and further implementation of the project.  

V rámci projektu již proběhlo úvodní mezinárodní projektové setkání a tři mezinárodní vzdělávací 

aktivity 

• Karviná (13. – 16. 12. 2015, Česká republika)  - mezinárodní projektové setkání 

• Porto    (18. – 23. 2. 2016, Portugalsko)  - mezinárodní vzdělávací aktivita 

• Antalya (7. – 12. 4. 2016, Turecko) – mezinárodní vzdělávací aktivita 

• Koper    (6. – 11. 10. 2016, Slovinsko) – mezinárodní vzdělávací aktivita 

 

Jako koordinátorská škola projektu “Ready for our lives” jsme v polovině prosince 2015 uspořádali 

úvodní mezinárodní projektové setkání, kterého se zúčastnili zástupci všech partnerských škol 

projektu. Program projektového setkání začal prezentací celého projektu “Ready for our lives”, 

připomenutím cílů, plánů, očekávaných metod práce, náplní jednotlivých workshopů, 

předpokládaných výstupů projektu apod., vše prezentováno autorem projektu Mgr.Martinem 

Frolíkem. V další části úvodního dne mezinárodního setkání byli zástupci partnerských škol přijati 

ředitelkou školy ing.Slavkou Krystovou Florkovou, MBA, provedeni hostitelskou školou a rovněž 

všichni zahraniční partneři představili v prezentacích své školy. Zástupci italské partnerské školy dále 

představili užitečné nástroje pro práci na portálu e-Twinning, kde byl projekt rovněž zaregistrován.  

 

Druhý den setkání proběhly diskuze koordinátorů projektu, během nichž byly dohodnuty termíny 

mezinárodních vzdělávacích aktivit, ujasněny organizační a finanční záležitosti celého běhu projektu 

a rámcový program aktivit ve všech partnerských zemích.  Byla znovu potvrzena témata nejbližších 

vzdělávacích aktivit, náplň a metody provedení workshopů, rozdělení odpovědnosti za jednotlivá 

témata projektu, workshopy a jiné úkoly a dohodnut způsob komunikace mezi účastníky projektu. 

Koordinátoři všech partnerských škol se dohodli na způsobu vytváření prezentací, dotazníků, na 

úkolech, které by jednotlivé školy měly plnit v obdobích mezi jednotlivými mobilitami. Byl dohodnut 

rámcový program jednotlivých setkání, který je využit pro vytváření detailních programů 

jednotlivých mobilit. Koordinátoři se dale dohodli na termínech zpracování úkolů pro první mobilitu 

a na organizaci “Dnů národní kuchyně” během jednotlivých setkání v partnerských zemích. 

Posledním bodem diskuze byla dohoda na organizaci soutěže ve vytvoření loga projektu. Úvodní 

mezinárodní projektové setkání umožnilo koordinátorům projektu vzájemně se seznámit a připravit 

dobrou realizaci projektu. 

 

Od února 2016 do října 2016 se pak podle plánu projektu uskutečnily 3 mezinárodní vzdělávací 

aktivity, a to v Portugalsku (ve škole Agrupamento de Escolas Alexandre Herculano) v Portu, Turecku 
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(Özel Adalya Anadolu Lisesi) v Antalyi a Slovinsku (Srednja ekonomsko-poslovna šola Koper) v 

Koperu. Během těchto mezinárodních vzdělávacích aktivit byly splněny veškeré úkoly dle schválené 

žádosti o grant. Program setkání v Portugalsku, Turecku a Slovinsku obsahoval následující body: 

 

- Oficiální zahájení projektu 
- Prezentaci portugalské školy a portugalského vzdělávacího systému  
- Prezentaci partnerských škol 
- Prezentaci výsledků dotazníku na téma nezaměstnanosti 
- Prezentaci výsledků průzkumu na téma rovných příležitostí na pracovním trhu bez 

ohledu na věk 
- Diskuzi o nezaměstnanosti mladých lidí v Evropě s exerty z úřadu práce  
- Seminář o nezaměstnanosti mladých lidí vedený experty z úřadu “Institute of 

Employment” 
- Workshop na téma nezaměstnanosti mladých lidí 
- Seznámení se se zajímavými místy v Portu a s kulturou a historií hostitelské země (Porto, 

Guimaraes) 
- Setkání se zástupci města na radnici města Porto s následnou diskuzí  
- Exkurzi do společností Sandeman, Unicer, CEIIA v okolí Porta 
- Seminář na téma rovných příležitostí  
- Aktivitu “Den národní kuchyně” – seznámení se s typickými jídly partnerských zemí 
- Vyhodnocení projektového setkání v Portu  

 
- Průběžné vyhodnocení uskutečněných aktivit za období únor – březen 2016 
- Prezentaci turecké školy a tureckého vzdělávacího systému  
- Prezentaci prací na téma “Job interviews” 
- Prezentaci výsledků průzkumu na téma rasizmu na pracovním trhu 
- Diskuzi na témata psaní životopisu a pracovních pohovorů s experty z Obchodní komory 
- Seminář na téma psaní životopisu  
- Seznámení se s kulturními památkami hostitelské země (Antalya, Phaselis, Kekova, 

Myra, Demre, Olympos) 
- Setkání se zástupci vedení města (Antalya, Kepez) 
- Exkurzi do společností v regionu (Hürriyet, CANTEK) 
- learning/teaching/training aktivitu – seminář na téma rovných příležitostí "Colourful 

world"  
- Workshop, role play aktivity a diskuzi na téma rovných příležitostí bez ohledu na rasový 

původ člověka 
- Workshop "Time clock"  
- Aktivitu “Den národní kuchyně” – seznámení se s typickými jídly partnerských zemí 
- Vyhodnocení projektového setkání v Antalyi 

 
- Průběžné vyhodnocení uskutečněných aktivit za období duben – září 2016 
- Prezentaci slovinské školy a slovinského vzdělávacího systému  
- Prezentaci prací na tématu vytváření business plánu 
- Prezentaci výsledků průzkumu na téma bossing na pracovním trhu 
- Diskuzi na témata vytváření business plánu na Univerzitě Primorska 
- Workshop v Regionálním muzeu v Koperu 
- Aktivitu “Den národní kuchyně” – seznámení se s typickými jídly partnerských zemí 
- Seznámení se s kulturními památkami hostitelské země (jeskyně Postonjska, Ljubljana ) 
- Setkání se zástupci vedení města Koper s následnou diskuzí 
- Exkurze do společností v regionu (Cimos, d.d., Incubator of Primorska Univerzity) 
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- learning/teaching/training aktivitu – seminář na téma bossingu ve firmách “I am the 
boss!” 

- Workshop na téma bossingu 
- Vyhodnocení projektového setkání v Koperu 

 
 

Pokud jde o projektovou práci v rámci Obchodní akademie, ta byla organizována na pravidelných 

schůzkách koordinátora projektu se studenty, tak aby byly průběžně plněny jednotlivé projektové 

úkoly, a aby byli studenti účastnící se mobilit dobře připraveni. Studenti všech tříd Obchodní 

akademie Karviná byli seznámeni s obsahem projektu a jeho aktivitami, s podmínkami účasti na 

mobilitách a dalších možnostech zapojení se do projektu.  Na dalších schůzkách byli studenti 

informováni o připravovaných mobilitách a seznámeni s reáliemi partnerských zemí. Rovněž 

vyučující Obchodní akademie Karviná byli informováni o plánovaných aktivitách projektu v rámci 

porad učitelů a vedení školy. Rodiče studentů pak byli seznámeni s celým projektem na třídních 

schůzkách a prostřednictvím letáků a dalších propagačních materiálů vytvořených pro tento projekt. 

 

Během dosavadního průběhu projektu se nevyskytly žádné vážnější problémy, spolupráce mezi 

partnery je na velice dobré úrovni a daří se veškeré aktivity realizovat podle plánu a podle schválené 

žádosti o grant.  I když bylo poněkud obtížnější najít vhodný společný termín pro mobility, díky dobré 

spolupráci mezi partnery se to podařilo vyřešit a všech 7 koordinátorů se dohodlo na termínech 

setkání v 1.roce projektu a v současné době jsou potvrzeny rovněž termíny mobilit druhého roku 

chodu projektu.  

 

V budoucím průběhu projektu budeme pokračovat v organizaci jednotlivých mobilit, aktivit a další 
projektové práce v souladu se schválenou žádostí o grant. Ve školním roce 2016/2017 proběhnou 
ještě dvě mobility, a to do Litvy a Itálie tak, jak bylo uvedeno v žádosti o grant. Rovněž zde veškeré 
aktivity a workshopy budou organizovány v souladu se žádostí a rozdělením úkolů mezi partnery 
projektu. 
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Project Management 

How satisfactorily is the ensemble of project partners contributing to the realisation of the project? 

Have the distribution of tasks been adjusted since the application?  

Has any change in the composition of partners been deemed necessary (as already communicated to 

the NA), or is any change planned at this stage? 

Besides the project management activities already described, what other activities have you carried 

out using the budget awarded for Project Management and Implementation? 

Všichni partneři projektu “Ready for our lives” plní své úkoly svědomitě a přispívají k úspěšné 
realizaci celého projektu. Hostitelské školy prvních learning/teaching/training aktivit úspěšně 
připravily semináře, workshopy stejně jako veškerou další projektovou práci. Všechny partnerské 
školy pravidelně zpracovávají své příspěvky do newsletterů, spolupráce v rámci e-Twinningu je 
rovněž úspěšná, realizovali jsme navíc také video-meeting na portálu e-Twinning, italská škola 
pravidelně organizuje aktivity na e-Twinningu, česká škola průběžně aktualizuje informace a výstupy 
na webové stránce www.ready-for-our-lives.webnode.cz, publikuje e-magazine o aktivitách 
projektu na české straně a informuje o setkáních, slovinská škola zpracovala fotodokumentaci a 
video-dokumentaci do dvou krátkých filmů (publikováno na webu projektu), turecká škola 
publikovala společné newslettery, lotyšská škola zpracovala dotazníky na témata pro jednotlivá 
setkání, litevská škola zorganizovala evaluaci projektových setkání, portugalská škola vytvořila 
minibrožuru o projektu apod. Všechny partnerské školy jsou velice aktivní a projekt má velice dobrou 
kvalitu. 

 

Nedošlo k žádné změně ve složení partnerů, ani žádnou změnu neočekáváme. Spolupráce 
partnerských škol probíhá velice dobře. 

 

Kromě aktivit popsaných v žádosti o grant jsme realizovali v rámci jednotlivých setkání tzv. “Den 
národní kuchyně”, což byla aktivita, kde všechny partnerské školy projektu prezentovaly typická jídla 
ve svých zemích. Do této aktivity byli rovněž zapojeni rodiče a veřejnost v zemích hostitelů, takže 
došlo k většímu zviditelnění programu Erasmus+ i samotného projektu “Ready for our lives”. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
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Which monitoring activities have you carried out so far in order to assess the extent to which your 

project is reaching its objectives and producing its results? If relevant, how are you measuring the level 

of success of your project? Have you defined quantitative and qualitative indicators? What measures 

are being used to handle project risks (e.g. conflict resolution processes, etc.)? 

Na všech třech mobilitách v Portugalsku, Turecku a Slovinsku koordinátoři z jednotlivých partnerských 

zemí průběžně vyhodnocovali plnění cílů projektu, správnost organizace aktivit, workshopů, seminářů 

a dalších bodů programu a na závěr setkání všichni zúčastnění vyučující podepsali společnou zprávu ze 

setkání. Tyto zprávy jsou všem školám k dispozici rovněž na webové stránce projektu www.ready-for-

our-lives.webnode.cz 

Litevská škola po každém ze setkání zaslala koordinátorům evaluační dotazník a účastníci mobilit jej 

vyplněný zasílali zpět tak, aby litevská škola mohla provést celkové vyhodnocení mobility z pohledu jak 

vyučujících, tak studentů účastnících se mobility. 

V závěru 1.roku projektu zaslal autor a koordinátor celého projektu, Mgr.Martin Frolík všem národním 

koordinátorům evaluační dotazník a na základě odpovědí ze všech partnerských škol zpracoval zprávu 

koordinátora, kterou zaslal všem partnerským školám. V rámci této zprávy vyhodnotil, jak byly plněny 

úkoly a cíle projektu, pokud jde o získávání a rozšiřování jednotlivých kompetencí účastníků projektu, 

jak byly plněny úkoly týkající se rozdělení úkolů, implementace, disseminace apod. Evaluační zpráva 

koordinátora byla rozdělena do následujících kapitol: 

- Popis projektu (získané competence, plnění rozdělených úkolů v souladu s žádostí o grant) 

- Řízení projektu (evaluace, prevence rizik, kvalitativní a kvantitativní indikátory úspěšného průběhu 

projektu) 

- Implementace 

- Learning/teaching/training aktivity (průběh mobilit, plnění počtu mobilit) 

- Disseminace a závěr 

Evaluační zprávu koordinátora společně s přílohou (tabulky s plněním jednotlivých úkolů) obdržely 

všechny partnerské školy a zpráva je rovněž publikována na webu projektu “Ready for our lives”. 

 

V tabulkách s plněním jednotlivých úkolů byly uvedeny počty splněných mobilit a provedeno 

kvantitativní a kvalitativní hodnocení dosavadního průběhu projektu. 

 

 

 

 

http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
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Transnational Project Meetings 

Please provide useful information the Transnational Project Meetings organised so far (e.g. number of 

meetings, topics covered, participants in the meetings, etc.) 

V období od 1.9.2015 do 30.11. proběhl 1 transnational meeting. Jelikož Obchodní akademie Karviná 

je koordinátorská škola projektu “Ready for our lives”, tak tento transnational meeting proběhl na 

naší škole tak, jak bylo plánováno v žádosti o grant. Tohoto setkání pořádaného ve dnech 13.-

16.prosince 2015 se zúčastnili zástupci všech partnerských škol projektu, vždy po 2 osobách z každé 

země. Do organizace transnational meetingu v Karviné se zapojili kromě koordinátora projektu a 

ředitelky Obchodní akademie Karviná také někteří další vyučující a studenti. 

 

V neděli 13.prosince 2015 účastníci setkání přijeli do Karviné a proběhlo úvodní seznámení a 

neformální setkání. Hlavní program projektového setkání pak začal v pondělí 14.prosince 2015 

prezentací celého projektu “Ready for our lives”, připomenutím cílů, plánů, očekávaných metod 

práce, náplní jednotlivých workshopů, předpokládaných výstupů projektu apod., vše prezentováno 

autorem projektu Mgr.Martinem Frolíkem. V další části úvodního dne mezinárodního setkání byli 

zástupci partnerských škol přijati ředitelkou školy ing.Slavkou Krystovou Florkovou, MBA, provedeni 

hostitelskou školou a rovněž všichni zahraniční partneři představili v prezentacích své školy. Zástupci 

italské partnerské školy dále představili užitečné nástroje pro práci na portálu e-Twinning, kde byl 

projekt rovněž zaregistrován.  

 

Druhý, plně pracovní den setkání, v úterý 15.prosince proběhly diskuze koordinátorů projektu, 

během nichž byly dohodnuty termíny mezinárodních vzdělávacích aktivit, ujasněny organizační a 

finanční záležitosti celého běhu projektu a rámcový program aktivit ve všech partnerských zemích.  

Byla znovu potvrzena témata nejbližších vzdělávacích aktivit, náplň a metody provedení workshopů, 

rozdělení odpovědnosti za jednotlivá témata projektu, workshopy a jiné úkoly a dohodnut způsob 

komunikace mezi účastníky projektu. Koordinátoři všech partnerských škol se dohodli na způsobu 

vytváření prezentací, dotazníků, na úkolech, které by jednotlivé školy měly plnit v obdobích mezi 

jednotlivými mobilitami. Byl dohodnut rámcový program jednotlivých setkání, který je využit pro 

vytváření detailních programů jednotlivých mobilit.  

 

Koordinátoři se dále dohodli na termínech zpracování úkolů pro první mobilitu a na organizaci “Dnů 

národní kuchyně” během jednotlivých setkání v partnerských zemích. Posledním bodem diskuze 

byla dohoda na organizaci soutěže ve vytvoření loga projektu. Úvodní mezinárodní projektové 

setkání umožnilo koordinátorům projektu vzájemně se seznámit a připravit dobrou realizaci 

projektu. 

 

Celé setkání proběhlo ve velmi přátelské atmosféře a předznamenalo velice dobrou spolupráci mezi 

všemi účastníky projektu. Zpráva z transnational meetingu podepsaná všemi účastníky je zveřejněna 

na webové stránce projektu www.ready-for-our-lives.webnode.cz 

 

Ve schválené žádostí o grant je uveden ještě jeden transnational meeting, ten se uskuteční podle 

plánu na závěr projektu “Ready for our lives” v Portugalsku. 
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Intellectual Outputs 

If you have included Intellectual Outputs in your project, please describe what you have achieved so 

far.  

Are these Intellectual Outputs being realised in line with the initial expectations and plans? If not, 

please describe why and what you will do to achieve your goals. 

If relevant, please attach any supporting documents (work plans, charts, etc.) to illustrate in detail the 

progress made in the realisation of the Intellectual Outputs so far. 

 

Není relevantní 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Multiplier Events 

If you have organised Multiplier Events in your project, please identify and describe them, also making 

the connection with the relevant Intellectual Outputs mentioned above. 

 

Není relevantní 
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Learning/Teaching/Training Activities 

If you have organised learning, teaching or training activities in your project, please describe in which 

phase are these activities (organisational planning, programme planning, participant selection, 

implementation, etc.) Are the activities in line with your plans? If not, please describe why. 

Jak bylo uvedeno v předchozí části zprávy, v období od 1.9.2015 do 30.11.2016 se uskutečnily tři 

mezinárodní vzdělávací aktivity (mobility), a to v Portugalsku, Turecku a Slovinsku.  

 

• Porto    (18. – 23. 2. 2016, Portugalsko)  - mezinárodní vzdělávací aktivita 

• Antalya (7. – 12. 4. 2016, Turecko) – mezinárodní vzdělávací aktivita 

• Koper    (6. – 11. 10. 2016, Slovinsko) – mezinárodní vzdělávací aktivita 

 
Plánování těchto aktivit bylo vždy prováděno ve spolupráci s ostatními partnerskými školami, a to: 
pro mobilitu v Portugalsku během transnational meetingu v Karviné dva měsíce před danou 
mobilitou, pro setkání v Turecku během první mobility v Portu a pro setkání ve Slovinsku během 
druhé mobility v Antalyi. Program všech learning/teaching/training aktivit odrážel úkoly uvedené v 
žádosti o grant a všechny tyto aktivity, semináře, workshop apod. byly splněny. Detailní program 
aktivit pro mobility v Portugalsku, Turecku a Slovinsku zaslaly hostitelské školy nejprve 
koordinátorovi projektu, Mgr.Martinu Frolíkovi ke schválení, a poté byl rozeslán dalším partnerům. 
Za výběr účastníků ze všech partnerských zemí odpovídala vždy daná škola, na straně Obchodní 
akademie Karviná proběhl výběr student na základě přihlášek na danou mobilitu a na základě 
odvedené práce v projektu. V období mezi 1.9.2015 a 30.11.2016 Obchodní akademie Karviná 
uskutečnila celkem 15 mobilit, z toho 6 vyučujících a 9 studentů, v souladu se získaným grantem.  
 
Aktivity uskutečněné do současné doby jsou v plném souladu se schválenou žádostí o grant, rovněž 
tak learning/teaching/training aktivity připravované pro příští setkání v Litvě. 
 
Zprávy ze všech tří learning/teaching/training aktivit podepsané všemi vyučujícími, kteří se dané 
mobility účastnili, jsou zveřejněny na webové stránce projektu www.ready-for-our-
lives.webnode.cz.  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
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Dissemination and Use of Projects' Results 

Which activities have you put in order to disseminate project results in the future? 

If your project has already achieved some of the expected results, have you started disseminating 

these results? If so, in what way? 

Disseminace výsledků našeho projektu probíhá postupně už od jeho zahájení. Byla vytvořena 
webová stránka projektu www.ready-for-our-lives.webnode.cz, byly dále vytvořeny newslettery, e-
magazíny, minibrožura o projektu, projektové nástěnky, projektové koutky ve školách, byly 
publikovány informace z jednotlivých mobility, ať už prostřednictvím webových stránek jednotlivých 
škol, facebookových stránek, novinových článků atd. Příspěvky týkající se české školy je možné najít 
například na facebookové stránce www.facebook.com/ObchodniAkademieKarvinaSro nebo na 
webu www.obaka-karvina.cz. Na webové stránce projektu je pak možné najít novinové články ze 
zemí partnerů projektu. Na těchto stránkách je možné rovněž podívat se například na rozhovory pro 
slovinskou televizi. 

 

Další disseminační aktivity jsou připravovány pro nejbližší období. Obchodní akademie Karviná 
připravuje na druhou polovinu prosince a začátek ledna prezentace projektu pro rodiče a další 
veřejnost, podobné plány mají I ostatní partnerské školy. 

 

 

 

 

 

Other useful information 

If relevant, please provide any other relevant information deemed necessary to give a comprehensive 

overview of the current implementation of the project. 

Projekt probíhá velice dobře a spolupráce mezi partnery je na velmi dobré úrovni.  Dosavadní práci 
na projektu je možné vidět na webové stránce www.ready-for-our-lives.webnode.cz, kde jsou 
rovněž některé z prací, newslettery, zprávy ze setkání, e-magazíny, fotogalerie, videodokumentace, 
práce ze soutěže o logo projektu, vyprávění studentů, e-Twinningové informace, minibrožura, 
propagace projektu apod. 

 

 

 

 

 

 

http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
http://www.facebook.com/ObchodniAkademieKarvinaSro
http://www.obaka-karvina.cz/
http://www.ready-for-our-lives.webnode.cz/
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Budget 

 

Financial statement on the EU grant 

 Total amount 

Grant awarded from the Erasmus+ Programme (as in your Grant Agreement) 41335 

1st Pre-financing payment: grant already received from the Erasmus+ 
Programme 

16534 

EU grant already used up   16120 

2nd pre-financing payment claimed by the beneficiary to the National Agency 16534 

 

Checklist 

Before submitting your report form to the National Agency, please check that:  

 All parts of the interim report that are relevant to your project are filled-in 

 The report is signed [if the NA accepts the report by email, the section "Beneficiary Signature" 
should be signed, scanned by the beneficiary and attached to the email together with the report] 

 If, in the context of this interim report, you are also forwarding a request for budget amendment, 
please attach the Budget Amendment Request template, accordingly filled-in. 
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Beneficiary Signature 

I, the undersigned, certify that the information contained in this interim report form is accurate and in 
accordance with the facts.  

Place: Karviná      Date (dd-mm-yyyy):  05-12-2016 

 

Name of the beneficiary organisation:  OBCHODNÍ AKADEMIE KARVINÁ, s.r.o. 

 

Name of legal representative:   ing. Slavka Krystová Florková, MBA 

 

Signature: 

 

National ID number of the signing person (if requested by the National Agency): 

 

Stamp of the beneficiary organisation (if applicable): 

 

 

 

 

 


